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Schwerpunkte

Management Diagnostik | Durchführung von 
Entwicklungs- und Auswahlverfahren (Development 
Center, Assessment Center, Interviews, Testverfahren)
Workshops, Trainings, Vorträge | Konzeption und 
Moderation von Workshops (z.B. Teamentwicklung, 
Strategieentwicklung)
Coaching | Systemisches Coaching im Rahmen von 
beruflichen Veränderungen und Konflikten, Coaching 
von Führungskräften, Betriebsrät:innen, 
Wissenschaftler:innen

Aus- und Weiterbildung

Wirtschaftspsychologin
Systemisches Coaching und 
Organisationsentwicklung (hsi/DGSF)
Karrierechoaching (isb)
Ego-State Therapie (ifhe Berlin)
Gruppendynamik (Doppler)
Zertifiziert für DPI, Hogan, LVI 

Ausgewählte Referenzprojekte

Großbank | Mehrtägige Development Center für Fach- 
und Führungskräfte
Infrastruktur-Unternehmen | Konzeption & Moderation 
von Workshops zur Verbesserung der Zusammenarbeit 
zwischen Entwicklung und Produktion
Hochschule | Konzeption & Moderation von Workshops 
im Rahmen von Rollen- und Strategiewechsel

Mehr über mich

Dozentin für Arbeits- und Organisationspsychologie 
an der Universität Heidelberg
Vier Jahre internationale Konzernerfahrung
Stipendiat:innenauswahl für Fulbright
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