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die Hochschulen. Essen und Berlin: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft und 

Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände. 
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(d)  Beiträge in der allgemeinen Presse 

 

Trost, G. (1976). Die Not mit den Noten. Sind gute Schüler erfolgreiche Studenten? DIE 

ZEIT, Nr. 10, 27. Februar 1976, S. 36. 

 

Trost, G. (1983). Statt Wahrheit nur Wahrscheinlichkeit. Was die Psychologie leisten kann 

und was nicht. Frankfurter Allgemeine Zeitung, Nr. 225, 28. September 1983, S. 25. 

 

Trost, G. (1983). Ohne Test kein Studienplatz. Drei Jahre "Test für medizinische Studien-

gänge". Eine Zwischenbilanz. Deutsche Universitäts-Zeitung, Nr. 22, S. 11-13. 

 

Trost, G. (1989). Begabtenförderung an den Hochschulen der DDR und der Bundesrepublik. 

Ein Vergleich. Deutsche Universitäts-Zeitung, Nr. 15-16, S, 28-31 

 

Zimmerhofer, A. & Trost, G. (2018). Zur Reform verurteilt: Neue Wege bei der Zulassung 

zum Medizinstudium. Huffington Post, 13.4.2018 

 

 

 

Testentwicklungen 
 

Im Testfachhandel veröffentlicht: 

 

Intelligenz-Struktur-Analyse (ISA). Ein Test zur Messung der Intelligenz. Blum, F., Didi, H.-

J., Fay, E., Gittler, G., Maichle, U., Trost, G. & Wahlen, J.-H. (1998). Swets Test Services & 

Schuhfried, Frankfurt und Wien. 

 

 

Weitere Testentwicklungen: 

 

Test für Ausländische Studierende (TestAS). Trost, G. et al. (seit 2006). Unveröffentlicht. 

 

Auswahltest der Wissenschaftlichen Hochschule für Unternehmensführung - Otto-Beisheim-

Hochschule. Blum, F., Hensgen, A. & Trost, G. (seit 1984). Unveröffentlicht. 

 

Reihungstest für Fachhochschul-Bewerber. Didi, H.-J., Blum, F., Fay, E., Haase, K., Maichle, 

U., Nauels, H.-U. & Trost, G. (1996). Unveröffentlicht. 

 

Studienfeldbezogener Beratungstest Ingenieurwissenschaften (SFT-IW). Blum, F. & Trost, G. 

(1982). 2. Auflage. Unveröffentlicht. 

 

Studienfeldbezogener Test Mathematik (SFT-MATH). Fay, E., Mausfeld, R., Niederée, R., 

Stumpf, H. & Trost, G. (1982). Unveröffentlicht. 

 

Studienfeldbezogener Beratungstest Naturwissenschaften (SFT-NW). Blum, F., Hensgen, A. 

& Trost, G. (1982). 2. Auflage. Unveröffentlicht. 

 

Studienfeldbezogener Beratungstest Philologien (SFT-PHIL). Bickel, H. & Trost, G. (1982). 

2. Auflage. Kurzform: Didi, H.-J. & Trost, G. (1984). Unveröffentlicht. 

 

Studienfeldbezogener Beratungstest Rechtswissenschaft (SFT-RW). Christian, H. & Trost, G. 

(1982). 2. Auflage. Unveröffentlicht. 
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Studienfeldbezogener Beratungstest Wirtschaftswissenschaften (SFT-WW). Christian, H. & 

Trost, G. (1982). 2. Auflage. Kurzform: Blum, F., Hensgen, A. & Nauels, H.-U. (1994). 

Unveröffentlicht. 

 

Test der akademischen Befähigung (TAB). Hensgen, A. & Trost, G. (1982). 2. Auflage. 

Unveröffentlicht. 

 

Test für den Studiengang Pharmazie (TSP). Trost, G., Bickel, H., Blum, F., Christian, H., 

Hensgen, A. & Steinhart, I. (1981). Unveröffentlicht. 

 

Test für medizinische Studiengänge (TMS). Trost, G., Blum, F., Fay, E., Hensgen, A., 

Klieme, E., Maichle, U., Meyer, M. & Nauels, H.-U. (1980-1996). Unveröffentlicht. 

 

Test zur Prüfung der Beobachtungsfähigkeit (BT). Trost, G. (1992). Unveröffentlicht. 

 

 

 

 


