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Schwerpunkte

Projektkoordination & Organisation: 

Ansprechpartnerin für organisatorische Fragen, 

Terminplanung und reibungslose Abstimmung 

zwischen ITB und Auftraggeber:innen

Assessment- und Development-Center: Planung, 

Koordination und Begleitung von Verfahren inklusive 

Erstellung von Materialien

Workshops & Trainings: Konzeption und Erstellung von 

Trainingsmaterialien zur zielgerichteten Unterstützung 

von Workshops und Schulungen

HR-Projektmanagement: Organisation und 

Optimierung interner Recruiting- und Personalprozesse

Projektmanagement in ausgewählten Referenzprojekten

Industrieunternehmen |  Mehrtägige Development Center für 

Talente mit integrierten Coaching- und Trainingselementen

Handelsunternehmen |  Assessment- und Development 

Center für Mitarbeitende und Führungskräfte mit 

systemischen Elementen

Mittelständisches Unternehmen | Virtuelle Assessment-

Verfahren für internationale Executives

Genossenschaftsbank | Etablierung von Recruiting-Prozessen 

mit umfassendem Recruiter-Training

Non-Profit-Organisation | Trainings und Workshops für 

Führungskräfte, ergänzt durch Coachings, im internationalen 

Kontext

Qualifikation und Erfahrung

Wirtschaftspsychologin (B.Sc.), laufendes 

Psychologiestudium (M.Sc.)

Umfassende HR-Expertise: Mehrjährige Erfahrung im 

Recruiting von Auszubildenden bis hin zum Top-

Management, als HR-Generalistin in mittelständischen 

Unternehmen sowie als Personalberaterin für führende 

Großunternehmen und Konzerne in Deutschland
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