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Schwerpunkte

Management-Diagnostik |  Konzeption und 

Durchführung von Entwicklungs- und 

Auswahlverfahren, national und international

Talent Management | Konzeption von 

Kompetenzmodellen & Anforderungsanalysen

Workshops & Trainings | Bedarfsanalyse, konzeptionelle 

Gestaltung und Durchführung (Online und Präsenz) 

Aus- und Weiterbildung

Psychologie (M.Sc.)
DIN 33430 lizenziert, ausgebildete 

Trainerin

Ausgewählte Referenzprojekte

Großbank |  Projektleitung und Durchführung 

mehrtägiger Development Center für Fach- und 

Führungskräfte inklusive Qualifizierung der 

Beobachter:innen, national und international

IT-Beratung |  Projektleitung, Konzeption und 

Durchführung von virtuellen Auswahltagen zur 

Selektion von Nachwuchstalenten in der Führung

Oberste Landesbehörde |  Projektleitung, Konzeption 

und Durchführung von eintägigen Assessment Centern 

zur Selektion von Volljurist:innen für ein 

Traineeprogramm mit Führungsschwerpunkt

NGO |  Bedarfsanalyse und Konzeption von Trainings für 

Führungskräfte bei internationaler Organisation mit 

hoher Diversität

Mehr über mich

Support Service Owner Personalentwicklung bei ITB 

Consulting

Fachschwerpunkte: Werte-, ressourcen- und 

stärkenorientierte Personalarbeit sowie Kompetenz- und 

Potenzialdiagnostik
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